ACCORDO Al SENSI DELL’ART. 83 COMMA 3 DEL CCRL 2002-2005 PER IL
COMPARTO NON DIRIGENZIALE - ACCANTONAMENTO QUOTE FAMP ANNO 2016

L'anno duemilaquindici (2016), il giorno DICIASSETTE del mese di NOVEMBRE in Palermo,
presso i locali dell'’A.Ra.N. Sicilia, alle ore L 92 sono presenti:

I'A.Ra.N. Sicilia in persona del Commissario straordinario avv. Claudio Alongi
- da una parte

e le seguenti Organizzazioni sindacali:
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- dall’altra

- viste le direttive emanate dall'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione
pubblica con la nota n.103188 del 29 luglio 2016, con cui '’Assessore comunica la dotazione
prevista per 'anno 2016 sul capitolo 212015 - FAMP per il personale a tempo indeterminato e
sul capitolo 212031 - FAMP per il personale a tempo determinato e inoltre trasmette le
richieste di riserve di quote del FAMP formulate da Dipartimenti regionali;

- vista la direttiva formulata dall’assessore delle Autonomie locali e della Funzione pubblica prot.
n.133571 del 27.10.2016, di seguito alla delibera della Giunta di Governo regionale n.354 del
19.10.2016;

- vista la nota n.41392 del 7 settembre 2016 con la quale la Ragioneria generale della Regione
siciliana comunica la quantificazione del FAMP per I'anno 2016, pari a:

+  €47.123.750,00 per il trattamento accessorio del personale a tempo indeterminato, di cui €
37.699.000,00 iscritti nell’esercizio finanziario 2016 ed € 9.424.750,00 iscritti nell’esercizio
finanziario 2017, destinati alla quota FAMP 2016 da liquidare nell'esercizio 2017;

«  €1.509.000,00 per il trattamento accessorio del personale a tempo determinato;

- Vista la “Ipotesi di accordo ai sensi dell'art. 89 comma 3 del CCRL 2002-2005 per il comparto
non dirigenziale - accantonamento quote anno 2016” sottoscritta in data 31 ottobre 2016;

- Vista la nota n. PG/2016/759 del 3.11.2016 con la quale & stata trasmessa alla Ragioneria
Generale della Regione Siciliana la Relazione finanziaria e lipotesi di accordo per
I'acquisizione del visto di compatibilita dei costi con le risorse disponibili in bilancio;

- Vista la nota n. 54477 del 7.11.2016 con la quale la Ragioneria Generale ha espresso giudizio

positivo in ordine alla compatibilita dei costi con le risorse disponibili nel bilancio della Regione
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- Preso atto che per un mero refuso € stata omessa I'estrapolazione inerente il progetto POCS
per la parte relativa al Dipartimento regionale per la Pianificazione Strategica e che, pertanto,
occorre effettuare tali modifiche ad invarianza di spesa complessiva

- le parti convengono quanto segue:

ART. 1

1. Dal fondo del personale a tempo indeterminato sono estrapolate, ai sensi dell'art. 89, comma 3
del CCRL, le seguenti quote:

a) quote relative all'indennita di tutela e vigilanza per il personale del Comando del Corpo
Forestale e del Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana, limitatamente al
personale in divisa del Corpo forestale e dei custodi dei Beni culturali che espletano
effettivo servizio di custodia, come da richiesta contenuta, rispettivamente, nelle note prot.
n.71218 del 6 giugno 2016 e prot. n. 42055 del 2 settembre 2016 ed entro i limiti della
spesa consolidata per I'anno 2003, che ammontano per il Comando del Corpo forestale a
€615.000,00 e per il Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana a
€430.000,00 per complessivi € 1.045.000,00. La suddetta indennita di tutela e vigilanza
sara riconosciuta al personale, in possesso della prescritta qualifica e della relativa
autorizzazione rilasciata dagli Organi preposti, che avra svolto effettivamente siffatte
funzioni di tutela e vigilanza e, comunque, limitatamente al periodo di effettivo svolgimento
delle suddette funzioni;

b) quote relative all'indennita di turnazione per il personale inserito in turno ai sensi dell'art. 37
del CCRL, nella misura richiesta con le note citate alla lettera a), del Comando del Corpo
forestale e del Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana pari
rispettivamente ad € 1.490.000,00 e a € 3.140.000,00, per complessivi € 4.630.000,00.

2. Dal fondo del personale a tempo determinato € estrapolata, ai sensi dell'art. 89, comma 3 del
CCRL, una quota pari a € 60.000,00 per la retribuzione dellindennita di turnazione del
personale a tempo determinato inserito in turno ai sensi dell'art. 37 del CCRL presso |l
Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana, quota che formera comunque

;oggetto della contrattazione decentrata di cui all'art. 4 del CCRL.

ART. 2

{CE40i alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, in riferimento alle richieste di cui alle note prot.
n. 37199 del 27 aprile 2016 e n. 34626 del 18.4.2016, le parti concordano di estrapolare dal
FAMP del personale a tempo indeterminato e di attribuire al la somma complessiva di €

110.000,00 per remunerare il lavoro straordinario espletato dal personale per lo svolgimento
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delle attivita correlate al Programma Operativo di Consolidamento denommatq)POCS
2016/2018 che discende come i precedenti, dal Piano di contenimento e rlquallflcaéroﬁefdel
Sistema Sanitario Regionale 2007/2009 (c.d. Piano di rientro) da attribuire, nella misura di €
40.000,00 al Dipartimento regionale per le Attivita sanitarie e Osservatorio
epidemiologico e per la residua somma di € 70.000,00 al Dipartimento regionale per la

Pianificazione Strategica.

ART. 3

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, sulla base della richiesta di cui alla nota prot. n.
16676 del 29 aprile 2016, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale dell’Energia la somma di € 10.000,00
per il pagamento dellindennita di tutela e vigilanza per i compiti di vigilanza sulle attivita

estrattive e sul rispetto della sicurezza nelle cave.

ART. 4

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.103188 del 29 luglio 2016, in riferimento alla richiesta prot. n.102194 del 27
luglio 2016, le parti concordano I'estrapolazione a monte dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e l'attribuzione al Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del
personale, di € 250.000,00 per garantire la copertura finanziaria dei servizi resi nell'interesse

dell'intera Amministrazione regionale, con priorita per i servizi di mobilita.

ART. 5

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.103188 del 29 luglio 2016, in riferimento alla richiesta prot. n.8118 del 28
giugno 2016, le parti concordano I'estrapolazione a monte dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e l'attribuzione al Dipartimento regionale degli Affari extraregionali di

€10.000,00 per il funzionamento degli uffici della Presidenza della Regione Siciliana in Roma.

ART. 6

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.103188 del 29 luglio 2016, in adesione alla richiesta di cui alle note prot.
n.16534 del 16 marzo 2016 e n.31884 del 31 maggio 2016, le parti convengono di estrapolare

una quota pari a € 100.000,00 da assegnare al Dipartimento regionale dell’lstruzione e
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della Formazione professionale per remunerare le prestazioni di lavoro straordinario per lo

svolgimento delle attivita di gestione del POJ/FSE 2007/2013 e 2014/2020.

ART. 7

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.103188 del 29 luglio 2016, in adesione alla richiesta di cui alla nota prot.
n.79808 del 22 giugno 2016, le parti convengono di estrapolare una quota pari a € 150.000,00
da assegnare al Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana per il compiuto

svolgimento dei compiti istituzionali essenziali e strategici di cui alla richiesta.

ART. 8

In adesione alla richiesta di cui alla nota prot. n.36446 del 30 agosto 2016, le parti convengono
I'estrapolazione a monte dal F.A.M.P. e l'attribuzione al Dipartimento regionale del’Acqua e
dei Rifiuti, per il trattamento economico accessorio del personale impegnato nelle dighe, della
somma complessiva di € 830.000,00, di cui € 750.000,00 dal F.A.M.P. del personale a tempo
indeterminato e € 80.000,00 dal F.A.M.P. del personale a tempo determinato.

ART. 9

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.114057 del 12 settembre 2016, in adesione alla richiesta di cui alla nota
prot. n.44776 del 7 settembre 2016, le parti convengono di estrapolare dal F.AM.P. del
personale a tempo indeterminato e di assegnare al Dipartimento regionale del Lavoro,
dell’impiego, dell’orientamento dei servizi e delle attivita formative la somma di

€150.000,00 per |'attribuzione dellindennita agli ispettori del lavoro, in ragione delle fun.zionj‘_ di

Y
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polizia giudiziaria e/o pubblica sicurezza esercitate.

ART. 10

A4

Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione\ﬁhbbliéé di
cui alla nota prot. n.114057 del 12 settembre 2016, in adesione alla richiesta di cui alla nota
prot. n.15813 del 7 settembre 2016, le parti convengono di estrapolare dal F.AM.P. del
personale a tempo indeterminato e di assegnare al Dipartimento regionale della
Programmazione la somma di € 67.000,00 per finanziare un progetto obiettivo finalizzato al
compiuto svolgimento dell'azione di impulso e di indirizzo svolta dal Dipartimento nell’ambito

dei Programmi operativi FESR 2007/2013 e 2014/2020 e del PAC Sicilia.
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1. Le risorse finanziarie accantonate a monte ai sensi dell’art. 89 comma 3 del C.C.R.L., di cui ai
precedenti articoli, dovranno essere utilizzate, nel rispetto delle norme contrattuali,
esclusivamente per il perseguimento degli obiettivi indicati nelle richieste formulate da ciascun
dipartimento e per lo svolgimento delle prestazioni analiticamente indicate.

2. In nessun caso le suddette risorse potranno essere distratte per scopi diversi né potranno
essere destinate alla remunerazione di altre prestazioni.

3. Le suddette risorse in nessuna ipotesi potranno implementare il fondo destinato da ciascun
dipartimento alla remunerazione dei piani di lavoro.

4. Ciascun dipartimento dovra presentare alla Ragioneria generale della Regione apposita
rendicontazione consuntiva delle risorse assegnate ai sensi del presente accordo, entro il
termine perentorio del 31 gennaio 2017.

5. Resta inteso che la mancata utilizzazione delle risorse per gli scopi indicati costituira economia
di bilancio e dovra pertanto essere restituita alla Ragioneria generale della Regione -
Dipartimento Bilancio e tesoro.

6. Le richieste di estrapolazione di cui agli articoli precedenti restano in ogni caso condizionate
alla preventiva verifica dell'avvenuta rendicontazione delle somme accordate nell’anno
precedente.

7. Nellipotesi di mancata rendicontazione, le risorse assegnate ai sensi del punto precedente

verranno distribuite secondo i criteri di cui al C.C.R.L..

ART. 12

1. Come disposto dalla Giunta regionale di Governo con deliberazione n.354 del 19 ottobre 2016
e successiva direttiva dell’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione
pubblica, contenuta nella nota prot. n.133571 del 27.10.2016, 'Amministrazione concedera al
personale I'anticipazione dei 9/12 del compenso per la partecipazione al Piano di lavoro
dellanno in corso, nel rigoroso rispetto delle condizioni e termini di cui al vigente C.C.R.L.,

%enti
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previa attivazione delle procedure di valutazione della perform

generali. ‘
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