" Agenzia per Ia Rappresentanza Negoziale della Regione Siciliana

COMUNICATO

FIRMATA L’IPOTESI DI CONTRATTO DI LAVORO DEL PERSONALE REGIONALE E DEGLI ENTI DI CUI

ALL’ART. 1 DELLA LEGGE REGIONALE N. 10/2000, PER IL BIENNIO ECONOMICO 2004-2005.
leri (9.3.2006) nella sede dell’Aran Sicilia e stata siglata I’ipotesi di contratto di lavoro
relativo al biennio economico 2004-2005 del personale del comparto non dirigenziale.
L’ipotesi di contratto sara inviata al Presidente della Regione per il prescritto parere e,
successivamente, alla Corte dei conti per la certificazione dei costi.

L’ipotesi di contratto sottoscritta ieri prevede incrementi agli stipendi tabellari nelle

seguenti misure:

Incremento Incremento . .
. ) . Totale incrementi
Categoria e progressione progressione )
e . . progressione
posizione economica economica economica
dall'1.7.2004 dall’1.7.2005
Al 36,00 42,00 78,00
A2 36,00 42,00 78,00
A3 36,00 42,00 78,00
A4 40,00 43,00 83,00
A5 41,00 47,00 88,00
Bl 41,00 47,00 88,00
B2 44,00 49,00 93,00
B3 44,00 49,00 93,00
B4 44,00 51,00 95,00
B5 44,00 51,00 95,00
B6 46,00 52,00 98,00
Cil 46,00 52,00 98,00
C2 49,00 54,00 103,00
C3 51,00 56,00 107,00
C4 53,00 58,00 111,00
C5 56,00 62,00 118,00
C6 58,00 69,00 127,00
C7 58,00 69,00 127,00
C8 58,00 70,00 128,00
D1 60,00 73,00 133,00
D2 62,00 76,00 138,00
D3 63,00 80,00 143,00
D4 65,00 81,00 146,00
D5 65,00 81,00 146,00
D6 65,00 82.00 147.00
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