ACCORDO Al FINI DELL’APPLICAZIONE DELL’ART. 90 DEL CCRL 2016-2018 PER IL
COMPARTO NON DIRIGENZIALE - FONDO RISORSE DECENTRATE

L'anno duemilaventuno, il giorno venti del mese di dicembre, I'Aran Sicilia e le
Organizzazioni sindacali:
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visto il CCRL del personale del comparto non dirigenziale per il triennio 2016/2018, e in
particolare gli artt. 7 (Contrattazione collettiva regionale integrativa: soggetti, tempi,
procedure e controllo sulla compatibilita dei costi), 8 (Contrattazione collettiva regionale
integrativa per la Regione Siciliana: materie) e 90 (Fondo risorse decentrate: modalita di
utilizzo);

vista la nota prot. n. 56452 del 4 giugno 2021 con la quale 'Assessore regionale delle
Autonomie locali e della Funzione pubblica ha trasmesso l'atto di indirizzo per la
contrattazione relativa al FO.R.D. per I'anno 2021, unitamente ai prospetti elaborati dal
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale, relativi alla costruzione
del Fondo Risorse decentrate per 'anno 2021, alla consistenza e addensamento del
personale del comparto non dirigenziale a tempo indeterminato in servizio al
01/01/2021 e all’art.90, comma 2;

vista la nota prot. n. 76175 del 23 luglio 2021 con la quale I'Assessore regionale delle
Autonomie locali e della Funzione pubblica, richiamando la Direttiva di indirizzo per la
programmazione strategica e la formulazione delle direttive generali degli Assessori,
emanata dal Presidente della Regione con prot. n.8094/Gab del 12 aprile 2021, ha
trasmesso un atto di indirizzo integrativo per la contrattazione relativa al FO.R.D. per
I'anno 2021, individuando “quali limitati settori di attivita sui quali intervenire in sede di
ripartizione delle risorse ai sensi del comma 3 dell’articolo 90, il settore della gestione
delle dighe (...) e Iattivita finalizzata alla riduzione dell'ormai insostenibile gap tra il
collocamento in quiescenza e lattribuzione del relativo trattamento di quiescenza (...)",
unitamente allegando un prospetto aggiornato, relativo al riparto delle risorse per
I'applicazione dei commi 2 e 3 dell'art.90 del CCRL,

preso atto, dunque, della Direttiva presidenziale prot. n.8094/Gab del 12 aprile 2021;

vista la soprarichiamata nota prot. n. 56452 del 4 giugno 2021 e, in particolare, il
prospetto di costruzione del Fondo Risorse decentrate anno 2021 a essa allegato, dal
quale risulta che il totale delle risorse effettive per la contrattazione € pari a €
41.698.157,13;

visto il D.D.G. del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale n°
1185 del 4 maggio 2021 di approvazione della costruzione e della costituzione del
Fondo Risorse Decentrate ex art. 88 del CCRL - Triennio normativo ed economico
2016-2018 per 'anno 2021,

vista la nota prot. n. 526 del 5.8.2021 con la quale I'Aran Sicilia ha chiesto alla

Ragioneria generale della Regione Siciliana la certificazione delle risorse finanziarie -

disponibili ai fini di quanto previsto dall’art. 90 del soprarichiamato CCRL 2016/2018;

vista la nota prot. n. 582 del 7.9.2021 con la quale l'Aran Sicilia ha chiesto al
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale i dati relativi al
personale effettivamente in servizio alla data del 01.01.2021, distintamente per
categoria e per posizione economica;

vista la nota prot. n. 97419 del 9.9.2021 con la quale il Dipartimento regionale della
Funzione pubblica e del personale ha trasmesso i dati riclflesti con la nota di cui al
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punto precedente, riferiti al personale inserito nei ruoli della Regione siciliana e in quelli
del Corpo forestale, distinti per categoria e posizione economica;

- vista la nota prot. n. 99628 del 15.9.2021 con la quale la Ragioneria generale della
Regione Siciliana ha confermato la disponibilita delle risorse da destinare alla
contrattazione in argomento per lI'anno 2021, nellammontare di € 41.698.157,13
quantificato dal Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale nel
D.D.G. n. 1185 del 4 maggio 2021;

- vista la nota prot. n. 129866 del 9.11.2021 con la quale la Ragioneria generale della
Regione Siciliana ha comunicato la disponibilita, per la contrattazione in argomento,
delle economie realizzatesi ai sensi del comma 5 dellart.90 del CCRL, pari a
complessivi € 4.776.544,83, quantificati dal Dipartimento regionale della Funzione
pubblica e del personale;

- vista la nota prot. n. 143458 del 29.11.2021, con la quale la Ragioneria generale della
Regione Siciliana ha comunicato di avere provveduto con DRG n. 1890 del 26.11.2021
alliscrizione sul Fondo risorse decentrate (capitolo 212015) di ulteriori economie,
relative alla PEO 2020, pari a € 2.066.216,01, resesi disponibili ai sensi del comma 7
dell'art. 22 del CCRL 2016/2018 e destinabili alla presente contrattazione;

- viste le note prot. n. 101461 del 22.09.2021, n. 115936 del 2.11.2021, n. 118617 del
8.11.2021, n. 123452 del 19.11.2021, n. 126965 del 30.11.2021 e in ultimo la nota n.
127333 del01.12.2021 con le quali il Dipartimento regionale della Funzione pubblica e
del personale ha trasmesso aggiornamenti alla tabella riassuntiva delle risorse
finanziarie da destinarsi alle finalita di cui all’art.90, comma 2;

- vista la nota prot. n. 152597 del 10 dicembre 2021, con cui la Ragioneria generale della
Regione Siciliana ha attestato la compatibilita finanziaria dell'lpotesi di accordo
sottoscritta in data 2.12.2021 con 'ammontare delle risorse allo scopo destinate nel
bilancio della Regione 2021-2023;

- vista la nota prot. n. 132230 del 14.12.2021 con la quale il Dipartimento regionale della
Funzione pubblica e del personale ha trasmesso un ulteriore aggiornamento della
tabella riassuntiva delle risorse finanziarie da destinarsi alle finalita di cui all'art.90,
comma 2, opportunamente rettificata in seguito a un riesame degli atti di ufficio;

- vista la nota prot. n.158705 del 17.12.2021, con cui la Ragioneria generale della
Regione Siciliana ha attestato la compatibilita finanziaria dell'lpotesi sottoscritta in data
14.12.2021 con lI'ammontare delle risorse allo scopo destinate nel bilancio della
Regione 2021-2023;

- considerato che, ai sensi dell’art.90, comma 2 del CCRL 2016/2018 del personale del
comparto non dirigenziale, la contrattazione collettiva regionale integrativa, sulla base
della certificazione delle risorse finanziarie disponibili effettuata dall’ Amministrazione,
destina risorse per le finalita indicate dalla predetta norma;

- ritenuto pertanto di dover destinare le somme per le finalita e secondo i criteri di cui al
comma 2 dell’art.90 del CCRL 2016/2018;

- considerato che, ai sensi dell’art.90, comma 3 del CCRL 2016/2018 del personale del &
comparto non dirigenziale, la contrattazione collettiva regionale integrativa provvede al
riparto, tra le sedi oggetto di contrattazione decentrata integrativa, delle risorse del =
Fondo disponibili all'esito degli accantonamenti di cui al comma 2 dello stesso articolo e
secondo i criteri di cui al predetto comma 3, lettere a), b) e c), da utilizzarsi per le finalita
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tutto cio premesso,

convengono e stipulano quanto segue:
Art. 1
Accantonamenti ai sensi dell’art.90, comma 2 CCRL

1. Ai sensi e per gli effetti dell’'art.90, comma 2 del CCRL 2016/2018 del personale del
comparto non dirigenziale, sulla base della certificazione delle risorse finanziarie
disponibili effettuata dal’Amministrazione, si provvede a destinare, per le finalita
indicate, le seguenti risorse del Fondo risorse decentrate per il personale a tempo
indeterminato:

= attribuzione di nuove posizioni economiche orizzontali ....... € 1.604.433,55
= incentivi alla mobilita territoriale ...l € 610.484,00
= posizioni organizzative ............c.coociiiiiiii € 431.703,60
= compensi per le prestazioni di lavoro straordinario ............ € 10.612.134,44
= indennita di cui alla tabella F del CCRL 2016/2018 ............ € 8.036.552,00
: Totale € 21.295.307,59

Art. 2

Parametri di remunerazione trattamenti economici correlati alla performance

1. Considerato che l'art. 90, comma 3, lett. b) del CCRL 2016-2018 del comparto non
dirigenziale prevede che il riparto delle risorse finanziarie disponibili all'esito degli
accantonamenti di cui al comma 2 dello stesso articolo sia effettuato tenendo conto
anche della tipologia di addensamento del personale, distintamente per categoria e
posizione economica di inquadramento, le parti convengono di utilizzare, in sede di
riparto, i parametri di cui alla tabella seguente:

CATEGORIA PARAMETRO
A 6,90
B 7,10
C 9,30
D 12,75
Art. 3

Riparto ai sensi dell’art.90, comma 3 CCRL
. Ai sensi e per gli effetti dell'art. 90, comma 3, lettere a), b) e c) le parti concordano di
ripartire, come da tabelle allegate al presente Accordo, le risorse del Fondo risultate
disponibili all'esito degli accantonamenti di cui all’art 90, comma 2, del CCRL 2016-
2018.
2. Le risorse del Fondo risultate disponibili all’esito degli accantonamenti, da ripartire tra
le strutture individuate dal Dipartimento della Funzione pubblica nel prospetto allegato
all'atto di indirizzo, sono pari a € 20.402.849,54 cui si aggiungono le economie pari,
complessivamente a € 6.842.760,84, per un totale di € 27.245.610,38.

Art. 4
Criteri di attribuzione dei premi correlati alla performance
1. L'attribuzione dei premi correlati alla performance organizzativa e individuale &
connessa all’esito delle risultanze del Sistema di misurazione e valutazione adottato
dalla Regione Siciliana o dall’Amministrazione presso cui il dipendente presta servizio.
2. In conformitd al comma 3 dellart.92 del CCRL, a una limitata quota, definita
preventivamente in contrattazione decentrata integrativa, dei dipendenti che
conseguano una valutazione corrispondente alla fascia di merito piu elevata prevista
e
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dal Sistema di misurazione e valutazione della performance, & attribuita la
maggiorazione del premio individuale ai sensi e per gli effetti dell'art.90, comma 4 del
CCRL 2016/2018.

Art.5
Disposizioni attuative, transitorie e finali

1. Il presente Accordo si applica al personale dipendente della Regione Siciliana.

2. Le risorse finanziarie accantonate ai sensi dell'art. 1 del presente Accordo dovranno
essere utilizzate, nel rispetto delle norme contrattuali, esclusivamente per il
perseguimento delle finalita ivi indicate.

3. In nessun caso le suddette risorse potranno essere distratte per scopi diversi, né
potranno essere destinate alla remunerazione di altre prestazioni.

4. Ai sensi dell’art. 90, comma 5 del CCRL 2016/2018, le risorse finanziarie accantonate
ai sensi dell'art. 1 del presente Accordo, eventualmente non utilizzate per le finalita ivi
analiticamente indicate, sono riassegnate al Fondo risorse decentrate della successiva
annualita per incrementare quelle gia oggetto di ordinario riparto e destinate alle
tipologie di utilizzo di cui al comma 3 del predetto art. 90 del CCRL.

Firmato~ g’” ente
- Per 'ARAN Sicilia: da /&

avv. Accursio Gallo L
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(firma digitale)

dott. Giuseppe D’Appolito
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FONDO RISORSE DECENTRATE 2021 - TEMPO INDETERMINATO

Costituzione FO. R. D. 2021 ( ART. 88 C.C.R.L. 2016 - 2018 )
( nota prot. 76175 del 23.07.2021 )

F.A.M.P. 2018 ( Tetto f.a.m.p. 2016 D.lgs n. 75/2017 -art. 23, comma 2 )

€ 47.123.750,00

Quota parte dell'integrazione del fondo di cui all'art. 88, per effetto dell'art. 89 del ccrl
2016-2018, rapportato alle unita di personale della Regione siciliana in servizio al
31.12.2015 - (104%13.995 = 1.455.480 )

Salario accessorio personale a TD stabilizzato anno 2019, art. 88, comma 3, lett. g)

€ 1.455.480,00

€ 1.560.000,00

Totale

€ 50.139.230,00

ACCANTONAMENTI DI CUI AL D.D.G. N.1185 DEL 4.5.2021

Indennita Amministrazione (art. 87)

€ 3.196.063,00

Prog. economiche orizz. (PEO 2019) (art.22) 35%

€ 3.178.793,86

Prog. economiche orizz. (PEO 2020) = 35% del 65% dei potenz. beneficiari

€ 2.066.216,01

TOTALE RISORSE EFFETTIVE FO.R.D. PER CONTRATTAZIONE

€ 41.698.157,13

/s

UTILIZZO RISORSE FO. R. D. 2021 ( ART. 90)

(note F.P. prot. 56452 del 04.06.2021, prot. 76175 del 23.07.2021 e prot. 132230 del 14.12.2021)

Art. 90, comma 2, lett. a) (indennita tab. F)

€ 8.036.552,00

Art. 90, comma 2, lett. ¢) ( straordinario )

€10.612.134,44

Art. 90, comma 2, lett. d) ( nuove P.E.O. da attribuire al 50% della platea al 1.1.2021 al
netto delle unita destinatarie delle P.E.O. 2019 e 2020)

€ 1.604.433,55

Art. 90, comma 2, lett. e) ( posizioni organizzative )

€ 431.703,60

Art. 90, comma 2, lett. f) ( mobilita )

€ 610.484,00

Totale accantonamenti

€21.295.307,59

Somme disponibili all'esito degli accantonamenti, da destinare, con successivo atto
negoziale, alla performance (art. 90, comma 3)

€ 20.402.849,54

TOTALE

€ 41.698.157,13

RIPARTO RISORSE DESTINATE ALLA PERFORMANCE

Art. 90, comma 3, lett. a) e b) €20.327.686,98
‘|Art. 90, comma 3, lett.c) - ( obiettivi strategici ) € 75.162,56
Economie Fo.r.d. anno 2020 - Art. 90, comma 5 (nota Ragioneria n.129866 del 9.11.21) € 4.776.544,83
Economie Fo.r.d. anno 2020 - Art. 90, comma 5 (nota Ragioneria/n.143458 del 29.11.21) €2.066.216,01
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RIPARTO BUDGET PERFORMANCE ANNO 2021 -

Assegnazione budget

Assegnazione budget
ex art. 90, comma 3,

Totale budget

Struttura ex art. 90, comma 3, asseqnato
lett. a) e b) lett. c) 9

A.ra.n. Sicilia 23.989,75 23.989,75
Dipartimento regionale Autorita di bacino 189.960,18 189.960,18
Auton.ta t:'ll certificazione dei programmi cofinanziati dalla 27.462,83 27.462,83
commissione europea
Autorita regionale per I'lnnovazione tecnologica 60.450,41 60.450,41
Dlp'artl_mento reglona_le del.L.avoro, dellimnn?lego, . 4.675.667,56 4.675.667,56
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Dipartimento regionale dell’Agricoltura 3.106.102,44 3.106.102,44
Dipartimento regionale dell'lstruzione, dell'universita e del diritto allo 176.349.45 176.349.45
studio i ' . 349,
ERSU - Catania 49.320,45 49.320,45
ERSU - Enna 23.144,94 23.144,94
ERSU - Messina 68.522,98 68.522,98
ERSU - Palermo 66.739,51 66.739,51
Dipartimento regionale dell'lstruzione, dell’'universita e
del diritto allo studio ed Ersu TOTALE M 00T
Dipartimento della formazione professionale 214.057,21 214.057,21
Dipartimento regionale della Pesca mediterranea 119.251,44 119.251,44
Dipartimento regionale dello Sviluppo rurale e territoriale 729.463,02 729.468,02
Dlpartlment_o reg_Jlona-Ie per le Attivita sanitarie e 176.657,87 176.657,87
Osservatorio epidemiologico
Dipartimento reglo.nale Bilancio e tesoro - Ragioneria 561.486,15 561.486,15
generale della Regione
Dipartimento regionale degli Affari extraregionali 119.023,48 119.023,48
Ufficio di Bruxelles 3.419,44 3.419,44
D_|p.a.rt|mento regionale dei Beni culturali e dell'ldentita 4.808.033,58 4.808.033,58
siciliana
Dipartimento regionale del Turismo, sport e spettacolo 613.220,33 613.220,33
Dipartimento regionale dell’Acqua e dei rifiuti 982.453,26 50.720,00 1.033.173,26
Dipartimento regionale dell'’Ambiente 539.051,91 539.051,91
Dipartimento regionale dell’Energia 253.749,58 253.749,58
Dipartimento regionale dell'Urbanistica 127.981,08 127.981,08
Dipartimento regionale della Famiglia e politiche sociali 299.033,75 299.033,75
Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del 1.085.505,92

oersonale

1.085.505,92
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RIPARTO BUDGET PERFORMANCE ANNO 2021 -
Assegnazione budget | Assegnazione budget
Struttura ex art. 90, comma 3, | ex art. 90, comma 3, T:t:i b:;iet
lett. a) e b) lett. c) g
Dipartimento regionale della Programmazione 249.565,79 249.565,79
Dipartimento regionale della Protezione civile 1.031.277,56 1.031.277,56
Dipartimento regionale delle Attivita produttive 276.478,83 276.478,83
Dipartimento regionale delle Autonomie locali 162.470,53 162.470,53
Dipartimento regionale delle Finanze e del credito 213.775,61 213.775,61
Dipartimento regionale Infrastrutture, mobilita e trasporti 1.179.373,02 1.179.373,02
Dipartimento regionale per la Pianificazione strategica 300.227,20 300.227,20
Dipartimento regionale Tecnico 1.674.454,90 1.674.454,90
Organismo indipendente di valutazione 23.654,51 23.654,51
Segreteria Generale 462.416,13 462.416,13
Ufficio Legislativo e Legale 212.850,35 212.850,35
UfflC.IO spc_acl.ale Autorita C.ll a.udlt dei programmi 36.742,26 36.742,26
coofinanziati dalla commissione europea
‘Ufficio speciale centrale unica di committenza 9.668,31 9.668,31
Ufficio speciale Chiusura liquidazioni 20.851,90 20.851,90
Ufficio speciale comunicazione per la salute 7.764,15 7.764,15
Ufficio speciale immigrazioni 8.407,81 8.407,31
!Jfflcw s;?emale per la c_hlusurae I|qu:da2|c_me degli 20.369,16 20.369,16
interventi a valere sul piano offerta formativa
Ufficio speciale per la progettazione 62.300,23 62.300,93
Ufficio specua_le recypero crediti derivanti da sentenze 7.764,15 7.764,15
della corte dei conti
Segreteria di Giunta 34.945,38 34.945,38
Ufficio del Cerimoniale 53.169,01 53.169,01
Ufficio Stampa 29.568,14 29.568,14
Uffici alle dirette dipendenze del Presidente della
7.682,52 117.682,52
Regione TOTALE 175823
Comando del Corpo Forestale regione siciliana 1.611.134,84 1.611.134,84
Uffici Giudiziari (cap. 108106) 256.149,90 256.149,90
Fondo pensioni Sicilia 124.963,92 24.442,56 149.406,48
TOTALE BUDGET RIPARTITO| 27.170.447,82 75.162,56 27.245.610,38
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Sindacato Autonomo Dipendenti CRCISAL

ARAN SiCLIR
DICHIARAZIONE A VERBALE INCONTRO DEL 2 DICEMBRE 2021

La scrivente Q.S. sottoscrive il piano di riparto del Fondo Risorse Decentrate dell'anno
2021, perché & stato almeno mantenuto lo stesso importo del Piano della Performance
dello scorso anno, ma non condivide sia I'incremento di € 3 milioni per gli straordinari, sia
I'accantonamento dellimporto complessivo di € 3.607.649,56 destinato alle PEO 2020 e
2021, perché:

1) tali somme, non potendosi definire le graduatorie entro il corrente anno, andranno
sicuramente in economia, invece di incrementare il Piano della Performance;

2) non si comprende la previsione di tale accantonamento atteso che gli accordi
sottoscritti, prevedono che la decorrenza dei pagamenti avverranno solo all'atto di
definizione delle graduatorie;

3) gli accordi sottoscritti sulla Peo sono gia superati dalle direttive per il rinnovo dell’ultimo
contratto, che probabilmente entrera in vigore ancora prima della loro attuazione, che
non prevede pil il ricorso a ridicole formazioni con esami finali.
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Segreteria Generale

Dichiarazione allegata al verbale contrattazione Aran Sicilia 02 DICEMBRE 2021

Il Cobas Codir sottoscrive il presente accordo relativo al F.O.R.D. 2021 essendo, con
la propria posizione ( vedi comunicato sulla precedente riunione all’A.R.A.N ), riuscito
a far recuperare la somma di euro 2.066.216,01 relativia economie 2020 che fino a
pochi giorni fa rischiavano seriamente di non poter essere utilizzate.

Nonostante cio sottolinea che:
- La scrivente O.S. non ha firmato gli accordi sulle P.E.O. 2020 e 2021 perché tali

accordi tagliano fuori dalle progressioni una consistente parte di colleghi;

- Le cifre destinate allo straordinario sono sovrastimate, e, come negli altri anni,
genereranno certamente consistenti economie relative a somme che avrebbero
potuto essere destinate a voci come la performance , che sarebbero finite molto
prima nelle tasche dei dipendenti.

Apprezzando tuttavia il recupero delle somme sopra citate, nonché l'invio al’A.R.A.N.
delle direttive relative al rinnovo del contratto del comparto non dirigenziale 2019-
2021, per il quale entro breve inizieranno le trattative, abbiamo deciso di dare il via
libera al presente accordo.

Cobas Codir

Via Cilea n°® 11 - 90144 Palermo. Tel. 091/6824399 Fax 091/6834432 E mail segreteria.codir@gmail.com Sito web www,codir,it C.F.
97158960829
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