
 
 
 

Pareri resi sul 
CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE DI LAVORO DEL 

COMPARTO NON DIRIGENZIALE DELLA REGIONE SICILIANA 
E DEGLI ENTI DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE REGIONALE 

15 MAGGIO 2000, N. 10 
 
TITOLO V - Trattamento economico 
 
Artt. 102 - 105 - Indennità di mensa 
 
L’indennità di mensa prevista dall’art. 105 del CCRL del comparto non dirigenziale 
spetta anche al personale che effettua il rientro pomeridiano per recuperare il debito 
orario? 
 
Le condizioni di attribuzione dei buoni pasto sono quelle previste dall’art. 104 ai commi 
2 e 3 che non contemplano il caso del rientro per recupero orario. Una diversa 
interpretazione, che estendesse tale attribuzione a casi non previsti dai suddetti 
commi, non sarebbe possibile, in quanto comporterebbe un costo contrattuale non 
evidenziato in sede di giudizio di certificazione del C.C.R.L. 
 
I dipendenti che effettuano una prestazione di lavoro dopo l’orario ordinario per 
partecipare ad un progetto obiettivo acquisiscono il diritto all’indennità di mensa? 
 
Il comma 3 dell’art. 104 del C.C.R.L. 2002/2005 del comparto non dirigenziale, che 
indica le modalità per l’erogazione dell’indennità di mensa, prevede l’attribuzione del 
buono pasto anche per la giornata lavorativa nella quale il dipendente effettua, nelle 
modalità in esso indicate, “una prestazione di lavoro straordinario”. 
Tenuto conto che il progetto obiettivo è uno strumento gestionale che si realizza “al di 
fuori dell’orario ordinario di lavoro”, come specificato dal comma 1 dell’art. 93 del 
C.C.R.L., la sopra richiamata disposizione di cui all’art. 104 comprende, ad avviso di 
questa Agenzia, anche la prestazione di lavoro per progetto obiettivo al fine della 
corresponsione dell’indennità in questione. 


