aransicilia

agenzia per la rappresentanza negoziale
della Regione Siciliana

Pareri resi dall’Aran Sicilia

CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE CON
QUALIFICA DIRIGENZIALE DELLA REGIONE SICILIANA E DEGLI ENTI DI CUI
ALL'ART. 1 DELLA LEGGE REGIONALE 15 MAGGIO 2000, N. 10

Titolo IV - Trattamento economico
Art. 64 - Retribuzione di posizione

Qual é il limite massimo della retribuzione di posizione del dirigente preposto a un
Ufficio speciale?

Il comma 3 dell’art. 64 del C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale definisce
il livello massimo della retribuzione di posizione, parte variabile che, nell'ambito della
disponibilita del fondo di cui all’art. 66 dello stesso contratto, pud essere
“rispettivamente” attribuita in relazione a due differenti tipologie di incarico: i
“dirigenti preposti ad uffici speciali ed a strutture intermedie e che espletano la loro
attivita a livello provinciale o interprovinciale o regionale come articolazioni
periferiche di strutture di massima dimensione”, per i quali il limite massimo & pari a
€ 30.000,00 e i “capi di gabinetto del Presidente della Regione e degli Assessori” per
i quali il limite massimo & € 43.899,00.

La retribuzione di posizione, parte variabile per la preposizione ad un ufficio speciale
puo raggiungere pertanto, in base al vigente CCRL, il limite massimo di € 30.000,00.



