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DELIBERA COMMISSARIALE n. 12 del 19 maggio 2014 

 
 
 

OGGETTO: Progetto obiettivo “Ottimizzazione e implementazione della banca dati 

dei contratti collettivi decentrati integrativi dei Dipartimenti regionali e 
strutture ad essi equiparati e degli enti di cui all’art. 1 della legge 
regionale 15.5.2000, n. 10 e s.m.i. sottoposti a vigilanza e tutela 
dell’Amministrazione regionale che applicano il ccrl 2002-2005”- 
integrazione della deliberazione n. 5 del 13.3.2014. 

   
 

 
L’anno 2014 il giorno DICIANNOVE del mese di MAGGIO in Palermo negli Uffici dell’Agenzia 
per la Rappresentanza Negoziale della Regione Siciliana, siti in Via Trinacria n. 36, il 
Commissario Straordinario Avv. Claudio Alongi, nominato con Decreto del Presidente della 
Regione Siciliana n. 566/Gab. del 24 ottobre 2012, con l’assistenza del dott. Natale Tubiolo 
Segretario Redattore, ha adottato la seguente deliberazione 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 
- Visto il Regolamento di organizzazione; 
- Visto il Regolamento per l’amministrazione, la contabilità e la finanza; 
- Vista la propria deliberazione n. 5 del 13.3.2014 recante “Approvazione relazione finale 

del coordinatore del progetto obiettivo “Ottimizzazione e implementazione della banca 
dati dei contratti collettivi decentrati integrativi dei Dipartimenti regionali e strutture 
ad essi equiparati e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15.5.2000, n. 10 e 
s.m.i. sottoposti a vigilanza e tutela dell’Amministrazione regionale che applicano il ccrl 
2002-2005” 

- Visto il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per il personale regionale del comparto 
non dirigenziale quadriennio giuridico 2002-2005; 

- Visto, in particolare, l’art. 93 del predetto CCRL; 
- Ritenuto di dovere integrare il punto 1. del dispositivo della deliberazione n. 5/2014 

dando atto che la certificazione circa il raggiungimento degli obiettivi tiene conto del 
referto del controllo di gestione allegato alla presente deliberazione per farne parte 
integrante; 

- Ritenuto di dovere trasmettere la presente deliberazione al Dipartimento Regionale 
della Funzione Pubblica e del Personale per gli adempimenti di competenza  

 
Con i poteri del Comitato direttivo 

 
 

D E L I B E R A 
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1. Integrare il punto 1. del dispositivo della propria deliberazione n. 5 del 13.3.2014 
dando atto che la certificazione circa il raggiungimento degli obiettivi tiene conto 
del referto del controllo di gestione allegato alla presente deliberazione per farne 
parte integrante; 

2. Trasmettere la presente deliberazione al Dipartimento Regionale della Funzione 
Pubblica e del Personale per gli adempimenti di competenza. 

 
 IL SEGRETARIO                         IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 


