CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE INTEGRATIVO
AI FINI DELL’APPLICAZIONE DELL’ART.24 DEL CCRL 2019-2021
PER IL COMPARTO NON DIRIGENZIALE
DEFINIZIONE DELLE FAMIGLIE PROFESSIONALI
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Il giorno [ ©  del mese di ‘@ ldell’anno duemilaventicinque alle ore” ;< ﬂi pressmlocah

dell’ Aran Sicilia ha avuto luogo I’incontro tra:
I’ Aran Sicilia, nella persona del Commissario straordinario avv. Accursio Gallo
e
le organizzazioni sindacali firmatarie del CCRL del comparto non dirigenziale per il triennio
giuridico-economico 2019/2021 rappresentate come da allegato foglio di presenza.

Al termine dell’incontro, le parti come sopra indicate:

e vista la nota prot. n.337 dell’11.6.2025 con la quale I’Aran Sicilia ha trasmesso al Collegio dei
Revisori dei conti della Regione siciliana I’Ipotesi di Contratto Collettivo Regionale Integrativo
ai fini dell’applicazione dell’art.24 del CCRL 2019/2021 per il comparto non dirigenziale —
Definizione delle famiglie professionali, sottoscritta in data 5 giugno 2025;

e vista la nota prot. n.1377 del 10.9.2025 del Collegio dei Revisori dei conti della Regione siciliana;

la definizione delle

sottoscrivono 1’allegato Contratto Collettivo Regionale Integ
famiglie professionali del nuovo ordinamento professionale.

Per I’Aran Sicilia:

per le Organizzazioni Sindacali:
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CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE INTEGRATIVO
AI FINI DELL’APPLICAZIONE DELL’ART. 24 DEL CCRL 2019-2021
PER IL COMPARTO NON DIRIGENZIALE
DEFINIZIONE DELLE FAMIGLIE PROFESSIONALI

Art. 1
Campo di applicazione, durata e oggetto

Il presente CCRI si applica al personale del comparto non dirigenziale della Regione siciliana,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato, a tempo pieno o part-time.

Il presente Accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione definitiva.

Art.2
Definizione delle famiglie professionali

Ai sensi dell’art.24, comma 2 del CCRL 2019/2021 del personale del comparto non dirigenziale,
sono di seguito definite le famiglie professionali del nuovo ordinamento professionale, valide per
tutte le aree di classificazione del personale individuate dal medesimo CCRL:

FP1: Giuridica

FP2: Amministrativa

FP3: Economico-contabile

FP4: Informatico-statistica
FP5: Tecnica

Per il personale del Corpo forestale della Regione siciliana sono definite le seguenti ulteriori
famiglie professionali:

e FP6: Vigilanza del territorio
e FP7: Tutela del territorio e interventi forestali.

Art.3
Competenze delle famiglie professionali

Sono descritte, di Seguito, le conoscenze e competenze professionali caratterizzanti cjascuna delle
sopra indicate famiglie:

e FP1: Giuridica
Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali necessarie per o svolgimento
di: funzioni giuridico-legali, funzioni afferenti all’attivita di controllo, alle reldzioni sindacali,
alle attivita negoziali connesse a contratti e appalti, alle attivita di studio e ricerca

o2 L
&‘ e FP2: Amministrativa
G\X\?gj\ Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali necessarie per operare nei

processi amministrativi, organizzativi e gestionali (programmazione, controllo, valutazione,
studio e ricerca)

FP3: Economico-contabile

Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali necessarie per lo svolgimento
di: funzioni economico-finanziarie, contabili e di bilancio, funzioni afferenti all’attivita di
controllo, alle attivita negoziali connesse a contratti e appalti, alle attivita di studio e ricerca

e FP4: Informatico-statistica
Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali in materia di: infrastrutture
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tecnologiche, elaborazione e sviluppo di sistemi informatici, cybersecurity, tecnologie
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dell’informazione, applicativi e gestione web; formulazione di modelli per rilevazioni
statistiche, analisi, presentazione e interpretazione dei dati.

e FP5: Tecnica

Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali necessarie per lo svolgimento
di attivita che richiedono specializzazioni tecniche nel settore di competenza (es. verifiche,
collaudi, attivita di studio, ricerca e progettazione, formulazione di pareri tecnici).

e FP6: Vigilanza del territorio

Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali specifiche, gestionali o
direttive, in materia di norme di polizia e tutela dell’ecosistema, nonché competenze
economico-aziendali e tecnico-amministrative per le materie gestione delle emergenze e

protezione civile.

e FP7: Tutela del territorio e interventi forestali

Richiede il possesso di conoscenze e competenze professionali specifiche pluri-specialistiche
di contenuto tecnico-scientifico-forestali, norme di tutela ambientale, competenze gestionali
o direttive in materia di cantieri/lavori forestali, nonché competenze amministrative ed

economico-finanziarie.

2. Per le conoscenze e competenze richieste per ciascuna delle Aree dell’ordinamento professionale
del personale si rimanda alle declaratorie contenute nell’Allegato A al CCRL 2019/2021

Art. 4
Passaggio ad altra famiglia professionale

1. L’Amministrazione, al fine di assicurare la valorizzazione del personale, pud autorizzare il
passaggio del dipendente, che ne faccia richiesta, ad altra famiglia professionale della medesima
Area, previa procedura di valutazione delle competenze professionali possedute.
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